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Schliisseltibergabe fiir die neue Guinztalklinik Allgau: (von

links) Architekt Michael Gibbesch, Prof. Martin Sack (Psychosomatische Tages-

klinik TU Miinchen), Vorstandsvorsitzender Thomas Diill (Bezirkskliniken Schwaben), Chefarzt Dr. Achim Grinschgl, Bezirkstagsprasident
Jurgen Reichert, Landratin Maria Rita Zinnecker (Kreis Ostallgdu) und Birgermeister Lars Leveringhaus (Markt Obergtinzburg).

Es war eine ereignisreiche
Woche fur die neue Giinz-
talklinik Allgdu in Ober-
glinzburg und eine erfolg-
reiche zugleich: Zuerst am
10. Oktober die Einwei-
hung mit mehr als 100 ge-
ladenen Gasten, dann am
12.10. eine Veranstaltung
fir Zuweiser und nieder-
gelassene Arzte, am 15.10.
ein Tag der offenen Tur,
der alle Besucherrekorde

brach, und schlieBlich
die ersten Patienten am
18.10.2016. Besser hatte
der Start fur Chefarzt Dr.
Achim Grinschgl und sein
Team nicht laufen kon-
nen. ,Ein guter Tag flr das
Gunztal” titelten die Medi-
en in ihren Berichten Gber
die Einweihungsfeier. Es
sei ein Glucksfall fur Ober-
glinzburg, dass die Bezirks-
kliniken Schwaben das ehe-

malige Kreiskrankenhaus
Ubernommen und daraus
eine Klinik fir Psychoso-
matik und Psychotherapie
gemacht haben. Am Sams-
tag dann etwa 3500 Besu-
cherinnen und Besucher
beim Tag der offenen Tir
— gigantisch! Die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter
der Ginztalklinik Allgau,
die die Interessierten den
ganzen Tag Uber in kleinen

Gruppen durchs Haus fiihr-
ten, hatten am Abend fast
keine Stimme mehr, so viel
hatten sie erzahlt und Fra-
gen beantwortet. Doch sie
taten es gerne. Am Ende
war das Team glticklich und
zufrieden, dass alles so gut
gelaufen ist. Und die Besu-
cher waren voll des Lobes
Uber die neue Klinik.

(Lesen Sie dazu unsere Be-
richte auf den Seiten 3 - 5)

Bewerbermanagement:
Neues System eingefihrt

Bilder und Holzstelen:
Kunst aus dem BKH Augsburg

GrofB3e Planein Giinzburg:
100 Mio. Euro werden investiert

Ein bewegender Film:
,Nebel im August” im Kino
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Freude bei 28 Schilerin-
nen und Schilern der Be-
rufsfachschule fir Kranken-
pflege der Bezirkskliniken
Schwaben am Bezirkskran-
kenhaus (BKH) Kaufbeu-
ren: Vor kurzem haben sie
den letzten Teil der Ab-
schlusspriifungen hinter sich
gebracht. Leonie GaB3 hat
die Abschlussprifung zur
Gesundheits- und Kranken-
pflegerin mit der Traumnote
1,0 abgeschlossen. Alle drei
Prifungsbereiche meisterte
sie mit einer glatten ,1".

Das war die 4. Abschluss-
prifung im Schulversuch
,Generalistische Pflegeaus-
bildung mit beruflichem
Schwerpunkt”, bei der sich
22 Gesundheits- und Kran-
kenpflegerinnen und -pfle-
ger sowie sechs Altenpfle-
gerinnen und -pfleger einer
praktischen, schriftichen und
mundlichen Prifung unter-
ziehen mussten. Die gene-
ralistische Pflegeausbildung
soll 2018 im ganzen Bun-
desgebiet eingefihrt wer-

Kaufbeuren / Glinzburg
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Die ganze Abschlussklasse und ihre Lehrer jubeln: Nach der mindlichen Prifung hatten die Absol-

venten soeben ihre Ergebnisse erfahren. Bild: Karl-Heinz Krause

den. Lesungen im Rahmen
des Gesetzgebungsverfah-
rens im Bundestag und Bun-
desrat dazu haben bereits
stattgefunden.

.Die Pflegeausbildung an
unserer Berufsfachschule
scheint weitestgehend mit
den Inhalten des neuen Be-
rufegesetzes Pflege Uiberein-
zustimmen, soweit dies in den
Gesetzentwiirfen erkennbar

Die Radelgruppe mit Teilnehmern aus dem BKH Giinzburg: Georg

Walter (hintere Reihe sitzend), Tina Schaffer, Alfred Hafele, Uli Micha-
lek (Mitte) sowie Werner Klein, Lucia Klein und Georg Baur (vorne).

war. Wir erwarten bei der
bundesweiten Einflihrung
des neuen Gesetzes kei-
ne weitreichenden Ande-
rungen in der Ausbildung”,
sagte Schulleiter Markus
Ellenrieder.

Alle Absolventen der Ab-
schlussklasse G-16 haben
schon sehr friih einen Arbeits-
platz gefunden. Potenzielle
Arbeitgeber scheinen die

Die Freizeit-Radelgruppe
Feldforscher — wir wollen’s
wissen” beweisen, wie sehr
ein gemeinsames Hobby die
unterschiedlichsten Men-
schen verbindet. Sieben der
zehn Teilnehmer arbeiten im
Bezirkskrankenhaus (BKH) in
Glinzburg — vom technischen
Mitarbeiter Uber Pflegende
bis zur Spitze mit QMB und
Pflegedirektor. Gemeinsam

machten sieam 11. Septem-
ber beim Donautal-Radel-
spaBB mit und beteiligten

Quialitdt der generalistischen
Pflegeausbildung zu schat-
zen. Die generalistische Pfle-
geausbildung deckt breite
Kompetenzen in der Pflege
ab, die von der Betreuung
Neugeborener bis in das
hohe Alter reichen. Die Ab-
solventen arbeiten in Klini-
ken, Psychiatrien, in ambulan-
ten Einrichtungen, in der P&-
diatrie und in Pflegeheimen.

sich am Gruppenwettbe-
werb. Rund um Dillingen,
wo die Zentralveranstal-
tung stattfand, radelte die
Gruppe auf gesperrten
StrafBen. Dabei entdeckte
sie viele neue und unbe-
kannte Ecken unserer Hei-
mat. Der Spaf3 wurde grof3
geschrieben und das ,Ge-
schaft” blieb aul3en vor.

Bei einer nachgestellten
Weihezeremonie am Fai-
minger Romertempel ent-
stand dieses Gruppenfoto.



Viele der mehr als 100 G&-
ste bei der Einweihungsfeier
waren begeistert, nicht we-
nige beeindruckt: Die neue
Gunztalklinik Allgéu in Ober-
glinzburg ist ein Schmuck-
stick geworden. Die mei-
sten kdnnten sich vorstellen,
hier ein, zwei Wochen zu
verbringen, um abzuschal-
ten und die Seele baumeln
zu lassen, so schon sind
Zimmer, Wellnessbereich
und Umgebung. Allerdings
mUssten sie dazu ernsthaft
erkrankt sein, schlieBlich
handelt es sich hier um eine
Akutklinik fir Psychosomatik
und Psychotherapie. Doch
das wiederum will keiner.
Aber das Lob, dass alles so
ansprechend geworden sei,
horten die Verantwortlichen
gerne. Die Bezirkskliniken
Schwaben haben das ehe-
malige Kreiskrankenhaus
Oberglinzburg zu einer mo-
dernen, lichtdurchfluteten
psychosomatischen Klinik
mit Hotelcharakter und
Wohlfiihlatmosphare um-
und ausgebaut. Das Haus
ist ihr achter Standort — und
eine echte Besonderheit,
wie Vorstandsvorsitzender
Thomas Dill betonte.

Denn nirgendwo sonst im
Freistaat Bayern gibt es
eine solche Gesundheits-
einrichtung mit ausschlief3-
lich elektiver Patientenauf-
nahme, die in bezirklicher
Verantwortung steht und
damit schlussendlich den
Blrgerinnen und Blrgern
dieses Landes gehért. ,Die-
se Versorgungsform haben
bislang nur private Trager,
gegebenenfalls Unikliniken,
besetzt”, sagte Dill. Die
Bezirkskliniken Schwaben
als eigenstandige Tochter
des Bezirks haben hierflr

Oberglinzburg

Die neue Gunztalklinik Allgdu mit dem neu errichteten Eingangsbe-
reich (vorne) und dem frisch renovierten Hauptgebaude (dahinter),

mehr als 7,5 Millionen Euro
investiert — aus Eigenmitteln.
In der Ginztalklinik Allgau
sollen Patientinnen und Pa-
tienten behandelt werden,
die zum Beispiel an Depres-
sionen, Burnout, Anpas-
sungs- und Belastungssto-
rungen, Essstérungen oder
auch an Angst- und Zwangs-
erkrankungen leiden. ,Zu-
sammengefasst sind es Men-
schen aus nachster Nahe in
psychischen Krisensituatio-
nen”, so formulierte es Chef-
arzt Dr. Achim Grinschgl.

Bis Jahresende sei man aus-
gebucht: Die Klinik mit ihrem
~hochkompetenten Team”
(Grinschgl) startet mit 25
Patienten. Diese stammen
lUberwiegend aus der Region,
aber auch aus Baden-Wiirt-
temberg, Hessen und Berlin.
Anfang 2017 kommen noch
einmal so viele hinzu. 50 Bet-
ten in komfortablen Einzel-
und Doppelzimmern stehen
zur Verfigung. ,Wir schlie-
Ben hier eine Licke in der
psychiatrisch, psychothera-
peutischen Versorgungs-
struktur”, sagte der Chefarzt.
Die Warteliste fir Januar sei
eroffnet.

Wie Vorstandsvorsitzender
Dall ist Dr. Grinschgl Uber-

zeugt, dass die Nachfrage
und der Bedarf an psycho-
somatischen Betten anhal-
ten werden. ,Auch eine
psychosomatische Ambu-
lanz wiirde dringend bend-
tigt. Die entsprechenden
Raumlichkeiten sind her-
gerichtet”, informierte der
Klinikchef. Allein die rechtli-
chen Voraussetzungen sind
noch nicht geschaffen.

Die Freude Uber die neue
Klinik war wéhrend der drei-
stlindigen Einweihungsfeier
von allen Seiten zu splren.
,Diese Klinik ist fur den Be-
zirk Schwaben eine echte Be-
reicherung”, sagte Bezirks-
tagsprasident Jirgen Rei-
chert, zugleich Verwaltungs-
ratsvorsitzender der Bezirks-
kliniken Schwaben. Das Haus
strahle Freundlichkeit und
Offenheit aus. ,,Mit dem heu-
tigen Tag kehrt wieder Leben
ein ins Haus. Das ist eine
sehr, sehr gute Nachricht fir
Obergiinzburg und den gan-
zen Landkreis”, meinte Land-
rétin Maria Rita Zinnecker.
Sie bezeichnete den Klinik-
Umbau als hochwertig und
sehr gelungen. Obergiinz-
burgs Blrgermeister Lars
Leveringhaus sprach von ei-
nem neuen Kapitel als Kran-
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kenhaus fir seinen Ort, das
aufgeschlagen werde. ,Wir
tun das mit Freude, Zuver-
sicht und einer gehdrigen
Portion Neugier”, so Leve-
ringhaus. Die Bevolkerung
stehe der Einrichtung offen
gegeniiber. Prof. Dr. Martin
Sack, Leiter der Psychosoma-
tischen Tagesklinik der TU
Minchen, beleuchtete in sei-
nem Festvortrag die aktuel-
le Entwicklung in der Psycho-
somatik und Psychotherapie.
Chefarzt Grinschgl berich-
tete, dass es mehrere Mitar-
beiter in seinem Team gibt,
die enge Verbindungen
zur Klinik hatten. Ute Beck
beispielsweise sei dort ge-
boren und getauft worden
und nun als Arztin hier tatig.
Oberarzt Dr. Claus Gott-
gens kann auf eine 19-jah-
rige Tatigkeit als Internist
im ehemaligen Kreiskran-
kenhaus Oberglinzburg
zurlickblicken. Michael Gib-
besch erlauterte, dass er mit
seinem Planerteam versucht
habe, eine Architektur zu
schaffen, die gesund macht.
,Es geht um Atmosphare,
eine freundliche Sprache
mit Licht und Warme.” Zum
Vergleich préasentierte der
Architekt Bilder vom Zu-
stand vorher und der Situa-
tion nach dem Umbau.

Der katholische Pfarrer Wal-
ter Bohmer und sein evan-
gelischer Kollege Ulrich Funk
segneten in der klinikeigenen
Kapelle gemeinsam mit den
Festgasten das Haus. Dort
soll die Tradition von An-
dachten und Gottesdiens-
ten fortgesetzt werden. Der
Mannergesangsverein ,Lie-
derkranz” Obergiinzburg un-
ter der Leitung von Markus
Pelzl sorgte fir eine gelunge-
ne musikalische Umrahmung.
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Die Marktgemeinde Oberglinzburg brachte zur Einweihung Brot
und Salz sowie ein Buch Uber die Glnz mit: (von links) Chefarzt
Dr. Achim Grinschgl, Vorstandsvorsitzender Thomas Dull, Bir-
germeister Lars Leveringhaus und sein Stellvertreter Herbert
Heisler.

-

Ambiente mit Wohlfihlcha-
rakter: ein Blick in ein Patien-
tenzimmer.

Die Kollegen aus Gunzburg
hatten ein Windrad als Ge-
schenk mitgebracht.

Die Pfarrer Walter Bdhmer
(kath.) und Ulrich Funk (ev.)

Der  Mannergesangsverein
,Liederkranz” unter der Lei-
tung von Markus Pelzl um-
rahmte die Einweihungsfeier.

segneten Haus, Mitarbeiter
und kinftige Patienten.

Obergtinzburg

N

Februar 2013: Der ehemalige Landrat Johann Flesch-
hut ruft den Vorstandsvorsitzender der Bezirkskli-
niken Schwaben, Thomas Dull, an und bittet um ein
Gesprach. Dieses findet wenige Tage spater statt. Es
geht um die kinftige Klinikstruktur des Landkreises
Ostallgdu. Fleschhut préaferiert die Ubernahme von
Marktoberdorf durch die Bezirkskliniken. Dull ist je-
doch von Anfang an auf Obergiinzburg fixiert. Auf-
grund der Lage und Abgeschiedenheit eigne sich die
Immobilie als Klinik fir Psychosomatik und Psycho-
therapie in idealer Weise, so der Vorstandsvorsitzen-
de.

Frihjahr 2013: Der Verwaltungsrat der Kliniken Ostall-
géu-Kaufbeuren (KOK) beschlieB3t, das Kreiskranken-
haus Oberglinzburg zum 30.06.2013 zu schlieBBen.

2. Quartal 2013: erster Ortstermin und Ausformulie-
ren einer Projektskizze.

Oktober 2013: Der Verwaltungsrat der Bezirkskli-
niken Schwaben hilt die Ubernahme und Neugriin-
dung grundsatzlich fir vorstellbar.

November 2013: Im Krankenhausplanungsausschuss
des Freistaates Bayern gibt es Gberraschend schnell
griines Licht fir die Aufnahme des Vorhabens in den
Krankenhausplan des Freistaates inklusive der Bet-
tenverlagerung vom BKH Kaufbeuren nach Ober-
glinzburg.

4. Quartal 2013: Interessensbekundungsverfahren
von KOK im Rahmen der férdermittelrechtlichen Ab-
klarung.

Dezember 2013: Das Architekturbiiro Fischer & Gib-
besch (Sonthofen) bekommt den Auftrag fir ein ar-
chitektonisches Grobkonzept.

1. Quartal 2014: Gemeinsam mit der Firma Peritinos
werden Prognoserechnung und Grobkalkulation er-
stellt.

Juli 2014: Vorstandsvorsitzender Dill unterzeichnet
den Kaufvertrag mit KOK.

2014-2015: Konzeptverfeinerung, Bauplanung, Bau-
genehmigung, Chefarztsuche.

August 2015: Spatenstich.

April 2016: Chefarzt Dr. Achim Grinschgl tritt seinen
Dienst an.

Juli 2016: Budgetverhandlungen mit den Kranken-
kassen als Kostentrager. Die Abrechnung in der kiinf-
tigen Gunztalklinik Allgédu — so der Name der neuen
Klinik — erfolgt im PEPP-System.

Oktober 2016: Einweihung (10.10.), Tag der offenen
TUr (15.10.) und Inbetriebnahme (18.10.).

J




Oberguanurg bezirksk\mken/




bezirkskliniken/
schwaben
Ve

Am Bezirkskrankenhaus
(BKH) Glinzburg ist eine
neue Sektion ,Periphere
Nervenchirurgie” gegrin-
det worden. Zum Leiter der
Abteilung innerhalb der
Neurochirurgischen Klinik
wurde Professor Dr. Gregor
Antoniadis ernannt. ,,Das ist
tatsachlich die erste Sektion
,Periphere Nervenchirurgie’
unter allen universitéren
und kommunalen Hausern
in Deutschland”, betont
der Glnzburger Medizi-
ner. Sie gehort zur Uniklinik
Ulm, ist die einzige lander-
Ubergreifende Einrichtung
dieser Art und gilt bundes-
weit als fuhrend, was die
Behandlung von Verlet-
zungen von Nerven auBer-
halb des Schadels (deshalb
.peripher”) angeht.

Motorradfahrer, die sich
bei Unféllen Verletzungen
am Armnervengeflecht
zuziehen oder Betroffene,
deren Nerven gar durch-
trennt sind; Patienten mit
Schmerzen, die von der
Hand in den gesamten
Arm einstrahlen konnen
(Karpaltunnel-Syndrom);
Sportler mit eingeklemm-
ten Nerven; Menschen
mit einem Tumor am Ner-
venstrang: Das sind genau
jene Diagnosen, mit denen
sich Professor Antoniadis
und sein Team tagtéglich
beschaftigen. , Wir sind seit
40 Jahren zusténdig fur alle
Patienten mit Nervenver-
letzungen an Armen, Bei-

Glnzburg / Augsburg

nen oder am Korper. Auf
diesem Gebiet sind wir ein
inoffizielles Referenzzen-
trum in Deutschland und
weltweit vernetzt”, sagt
der neue Sektionsleiter.
Die Eingriffe sind hoch-
komplex und koénnen in
manchen Féllen mehr als
acht Stunden dauern. Etwa
500 solcher Operationen
pro Jahr werden in Giinz-
burg durchgefihrt. Haufig
sei ein Nerv gerissen oder
habe eine innere Schadi-
gung erlitten, erklart An-
toniadis. ,,In diesen Fallen
entfernen wir den gesché-
digten Nerventeil. Um den
Nerv zu rekonstruieren,
werden aus dem eigenen
Kérper — meist aus den
Unterschenkeln - Hautner-
ven entnommen.” Diese
Hautnerven wiirden an die
geschadigte Stelle gesetzt
und dienen als Schiene,
damit der Nerv von oben
nach unten weiterwach-
sen kann. Ein Nerv wachse
pro Tag einen Millimeter.
Bis er den Muskel erreicht
und dieser aufgebaut wer-
den kann, dauere es also,
berichtet Antoniadis. Das
Endergebnis einer Operati-
on kann bis zu zweieinhalb
Jahren dauern.

Die Neurochirurgische Kili-
nik am BKH Giinzburg hat
einige medizinische Stan-
dardwerke darlber ge-
schrieben. Um Kompetenz
und Erfahrung zu dokumen-
tieren und voranzutreiben,

Am Bezirkskrankenhaus Giinzburg ist die Sektion
.Periphere Nervenchirurgie” ins Leben gerufen
worden. Sie ist einzigartig in Deutschland. Zum Leiter
der Abteilung innerhalb der Neurochirurgischen Kli-
nik wurde Prof. Dr. Gregor Antoniadis (Bild) ernannt.

ist kUrzlich die Sektion ,,Pe-
riphere Nervenchirurgie”
ins Leben gerufen worden.
Antoniadis méchte sich nun
als Nervenchirurg auf sein
Spezialgebiet konzentrie-
ren und den Patienten die
bestmdgliche Behandlung
anbieten. ,Alle drei Mo-
nate wird mir aus der Neu-
rochirurgie im Wechsel ein
Rotationsassistent zur Seite
gestellt. AuBerdem unter-
stitzen mich zwei bis drei
Oberérzte und ein groBe-
res OP-Team”, so der Me-
diziner, der mit Unterbre-
chungen seit 1978 am BKH
Giinzburg tatig ist. Der ver-
heiratete Familienvater ist
zudem geschéaftsfihrender

Sekretdr beim internatio-
nalen ,NervClub”, einer
interdisziplindre ~ Studien-

gruppe von Nervexperten
aus verschiedenen Fach-
richtungen. Der 65-Jahrige
veranstaltet seit 2000 j&hr-
lich  Weiterbildungen fir
Neurochirurgen aus dem
ganzen Bundesgebiet.
Welche Pléne er mit der
neuen Sektion hat, will An-
toniadis bei einem Sym-
posium am 9. November
vorstellen. Drei hochkaréa-
tige Referenten haben ihr
Kommen zugesagt.
Antoniadis war in der Neu-
rochirurgischen Klinik bis-
lang Stellvertreter von &rzt-
lichem Direktor Prof. Dr.
Christian Rainer Wirtz. Pro-
fessor Dr. Ralph Koénig ist
seit 1. Juli sein Nachfolger.

Erst in diesem Jahr hat er

beim Bezirkskrankenhaus
(BKH) Augsburg zu arbei-
ten begonnen, und nun
ist er auch noch ganz
frisch verheiratet: Diplom-
Sozialpadagoge (FH) Mat-
thias Mark hat seine Isa-
bellavorden Traualtar ge-
fihrt. Am 6. August 2016
heirateten die beiden in

derWallfahrtskirche Maria
Beinberg in Gachenbach
(Landkreis Neuburg-Schro-
benhausen). Seine Frau
stammt urspriinglich aus
Rain am Lech, wahrend
es ihn — den Nordober
pfalzer — nach Bamberg
verschlug. Dort schloss er
2007 sein Studium der So-
zialpadagogik ab und
lernte 2013 seine Frau
kennen. Nach 13 Jahren
in oberfrankischen Gefil-
den lenkte der Freistaat
Bayern das Paar in das
Augsburger Umland, da

Isabella Mark als Grund-

schul-Lehrerin hierher ver-
setzt wurde. |hr 35-jahri-

ger Mann arbeitet seit
15. Februar dieses Jahres
in der Psychiatrischen In-
stitutsambulanz des BKH.
2016 - ein ereignisreiches

\Jahr fur die beiden! D




Erfunden hat es das Be-
zirkskrankenhaus Giinzburg
zwar nicht. Als das BKH das
,Home Treatment” aber
am 25. Oktober 2005 ins
Leben gerufen hat, da war
die Ginzburger Klinik die
erste in Suddeutschland,
die diese Akutbehandlung
zuhause anbot. Anfangs
waren es noch eine Hand-
voll Patientinnen und Pa-
tienten, die mindestens
dreimal pro Woche Besuch
vom mobilen Krisenteam
des Krankenhauses bekam.
Heute sind es 30 Patienten,
die auf diese Weise parallel
versorgt werden. Ziel ist es,
dadurch einen stationaren
Aufenthalt ganzlich zu ver-
meiden oder zumindest zu
reduzieren. Angehdrige sol-
len entlastet werden. Heu-
te, gut zehn Jahre spater,
zeigt sich, dass diese Be-
handlungsmethode Erfolg
hat — wenngleich sie nur
fur eine begrenzte Zahl von
Betroffenen geeignet ist.
Auch fur ,FIPS”, ein Unter-
stltzungsangebot fir Fa-
milien mit einem psychisch
belasteten Elternteil, gibt
es bis dato keine Regelfi-
nanzierung. Die Nachfra-
ge ist um ein Vielfaches
gréBer als das Angebot,
das zur Verfligung gestellt
werden kann. Home Treat-
ment und FIPS: Beide in-
novativen Angebote des
BKH Giinzburg gibt es seit
gut zehn Jahren. Dieses
Doppeljubildum feierte die
Klinik im Festsaal. Etwa 100
Gaste kamen.

Leitender Arztlicher Direk-
tor Professor Thomas Be-
cker und Dr. Behre hatten
die |dee von Home Treat-
ment damals aus GroBbri-
tannien mitgebracht. ,Ich

Glinzburg

bin auf einen fahrenden Zug
aufgesprungen und habe
in Glnzburg ein wahn-
sinnig begeistertes Team
vorgefunden”, blickte Dr.
Karel Frasch auf die Anfan-
ge zuriick. Seit September
2013 gibt es das mobile
Krisenteam auch am BKH
Donauworth, berichtete
der dortige Arztliche Di-
rektor. Sechs bis acht Pa-
tienten werden dort auf
diese Weise gleichzeitig
versorgt, insgesamt waren
es bisher 113. Nach dem
Wechsel von Frasch nach
Nordschwaben (bernahm
Professor Nicolas Risch im
Juli 2013 die éarztliche Ver-
antwortung fir das Home
Treatment in Ginzburg.

Beim Home Treatment (HT)
ist der Patient der Gastge-
ber, wie die stellvertretende
Pflegedirektorin am BKH
Ginzburg, Katrin Wieser,
erlauterte. Er entscheide,
was er von seinem Leben
preisgibt, in welchem Raum
er das Gesprach fihrt und
was er dem Team anbietet.
.Voraussetzungist, dassder
Patienteinverstandenistmit
seiner Behandlung zu Hau-
se”, so lIris Zimmermann,
examinierte Krankenschwe-
ster und Systemische The-
rapeutin (ST). Da kdnne es
schon mal sein, dass erste
Gesprache auf der Treppe
vor dem Haus gefihrt wer-
den und nicht im Gebaude.
Menschen in den Landkrei-
sen Glnzburg, Neu-Ulm,
Dillingen, Augsburg, teil-
weise auch in den baden
wirttembergischen Kreisen
Heidenheim, Ulm und Alb-
Donau-Kreis stehen auf der
Besuchsliste. Behandelt wer-
den schwer psychisch Kran-
ke im Umkreis von etwa 30
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Sie feierten 10 Jahre Home Treatment und FIPS am BKH Gulinz-
burg: (von li.) Katrin Wieser, Prof. Nicolas Risch, Hannes Miller,
Thomas Diill, Iris Zimmermann, Bezirksratin Stephanie Denzler,
stellvertretende Landratin Monika Wiesmtiller-Schwab, Prof. Tho-
mas Becker, Dr. Karel Frasch, Dr. Anselm Hoppner, Susanne Kilian.

Kilometern oder solche, die
innerhalb einer Fahrizeit von
30 Minuten erreichbar sind.
Hannes Mdller, der im HT-
Team die pflegerische Lei-
tung innehat, schilderte, dass
die multiprofessionellen
Teams mit neutralen Autos
zu den Wohnungen der
Patienten fahren, um sie
dort in gleicher Weise zu
behandeln wie in der Kli-
nik auch. Diese Teams be-
stehen entweder aus zwei
Pflegekraften, einem Arzt
und einer Pflegekraft oder
einer Pflegekraft und einer
Sozialpadagogin. Dr. Anselm
Hoppner hat lber das HT
am BKH einen sehenswer-
ten Kurzfilm produziert.

Familientherapeutin Susan-
ne Kilian berichtete Uber
FIPS (,Familien in der Psy-
chiatrie”). ,,Mir haben hilfe-
suchende Mutter und Vater
vom ersten Tag an im Haus
40 die Tiren eingerannt.”
Schnell wurden das Ange-
bot und spater die Bera-
tungsstelle Uberregional
bekannt. Seit Februar 2008
ist FIPS Bestandteil der Psy-
chiatrischen Institutsambu-
lanz (PIA). Inzwischen habe

sie schon 300 Familien be-
treut — die meisten bis zu
einem Jahr lang, manche
schon seit zehn Jahren, so

Susanne Kilian. Wie (Uber-
lebens-) wichtig diese Ar-
beit ist, verdeutlichten die
Aussagen einer betroffe-
nen Mutter einer 14-jh-
rigen Tochter. ,Frau Kilian
war meine Rettung. Sie half
mir, Mut zu fassen und wei-
terleben zu wollen”, sagte
die 49-Jéhrige im Fest-
saal erfrischend und scho-
nungsloss offen.

Thomas Dull, Vorstandsvor-
sitzender der Bezirkskliniken
Schwaben, hofft, dass man
wenigstens eines dieser bei-
den ,,auBergewdhnlichinno-
vativen, hoch engagiert
praktizierten Angebote in
der Lebensumfeld-nahen Ver-
sorgung der Menschen” bald
in eine geordnete Finanzie-
rung Uberflihren kann. Die
beiden Musiktherapeutinnen
Flora Kadar und Elisabeth
Bauer gestalteten den fest-
lichen Nachmittag musika-
lisch. Susanne Jarisch er
génzte die Kldnge mit einer
hochkreativen ,,Performance”
am Overhead-Projektor.
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Julia Meinicke arbeitet seit November vergangenen Jahres bei den
Bezirkskliniken Schwaben. Sie ist im Service-Center Personal tétig.

Am 16. August 2016 ist
das Bewerbermanage-
ment-System ,eRecruiter”
der Bezirkskliniken Schwa-
ben gestartet. Kiinftig sol-
len alle Bewerbungen on-
line Uber diese Plattform
laufen. Wir sprachen mit
Julia Meinicke vom Ser-
vice-Center Personal (SCP)
dariber.

Frau Meinicke, was ist das
fir ein Bewerbermanage-
ment-System, das jetzt in
den Live-Betrieb gegan-
gen ist?

Meinicke: Das ist ein IT-ge-
stUtztes, webbasiertes Sys-
tem, mit dem man Stellen
ausschreiben, eingehende
Bewerbungen bearbeiten
und Einstellungsmodalita-
ten abwickeln kann.

Warum wurde es einge-
fihrt?

Meinicke: Damit man einen
unternehmensweiten Uber-
blick bekommt, wie viele
Bewerbungen jahrlich ein-
gehen und wie sie sich auf
die einzelnen Bereiche, Be-
rufsgruppen und Standorte
verteilen. Die Vereinheitli-
chung der Stellenaus-
schreibungen und Einstel-

lungsverfahren tragen zu
einem positiven Auftritt
des Arbeitgebers bei. Die
Bezirkskliniken Schwaben
wollen sich Bewerberinnen
und Bewerbern als moder-
nes Unternehmen prasen-
tieren.

Wie lief es zuvor?

Meinicke: Bis dato mussten
Bewerber mihsam Fotos
suchen, Bewerbungsmap-
pen kaufen und Kopien
erstellen. Dann haben sie
ihre Bewerbungen abge-
schickt, aber nicht immer
zeitnah eine Eingangsbe-
statigung erhalten. Kiinftig
ist es fr sie und uns leich-
ter und professioneller im
Umgang miteinander. Wir
wollen den Bewerbungs-
prozess effektiver gestal-
ten. AuBerdem gehen wir
einen Schritt hin zur papier-
losen Bewerberakte.

Wer war an der Einfihrung
des Systems beteiligt?

Meinicke: Das war ein Pro-
jektteam bestehend aus
Mitgliedern des Vorstands,
der [T-Abteilung, des Ge-
samtpersonalrats und des
SCP.

Wie bewirbt man sich kinf-

Hier zeigt sie, wie die neue Bewerbermanagement-Software
funktioniert.

tig bei den Bezirkskliniken
Schwaben?

Meinicke: Ganz einfach:
Man geht auf unsere
Homepage und ruft auf der
Startseite den Reiter , karri-
ere” und die Rubrik , stel-
lenangebote” auf. Dann
kommt man auf das Karri-
ereportal. Oder man gibt
direkt die Adresse https://
jobs.bezirkskliniken-schwa-
ben.de ein. Hier sind alle
extern ausgeschriebenen
Stellenangebote  aufgeli-
stet. Von den Webseiten
unserer Bezirkskrankenh&u-
ser gelangt man ebenfalls
zum Karriereportal. Interne
Stellen finden Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter
weiterhin in Qualido. Be-
werbungen sollen ab sofort
nur noch elektronisch tber
das integrierte Onlinefor-
mular erfolgen.

Und wenn jemand nicht so
[T-affin ist: Kann der sich
gar nicht mehr bewerben?

Meinicke: Doch, doch. Jede
Bewerbung wird bertck-
sichtigt. Solche aus Pa-
pier werden eingescannt.
Kommt eine Bewerbung
per E-Mail, kann man die

Anhénge im System manu-
ellhochladen. Derjeweilige
Bewerber bekommt dann
eine Benachrichtigung, dass
seine Bewerbung einge-
gangen ist. Es |auft dassel-
be Procedere ab wie bei
der elektronischen Bewer-
bung.

Haben Sie nicht Sorge,
dass einige Berufsgruppen
deutlich weniger Bewerber
verzeichnen, weil sie das
Verfahren als zu kompliziert
empfinden?

Meinicke:  Vorhersehen
kénnen wir es nicht. Wir
verlassen uns auf Zah-
len und Erfahrungen von
Fachleuten und unseres
Dienstleisters, der Firma
~epunkt Internet Recruiting
GmbH" aus Linz (Oster-
reich). Danach gehen bei
den meisten Kunden mehr
als 90 Prozent der Bewer-
bungen inzwischen online
ein. Sollte eine Bewerbung
auf dem Postweg oder als
E-Mail zu uns geschickt
werden, so werden wir sie
nicht ablehnen, sondern
genauso  berlicksichtigen
wie eine, die Uber unser
neues Onlineformular ein-
gestellt wurde.



Ist die Online-Bewerbung
schwierig?

Meinicke: Uberhaupt nicht.
Das funktioniert mit ein
paar wenigen Klicks. Hat
man im Karriereportal eine
passende Stelle gefunden,
kann man sich direkt aus
dem Stelleninserat heraus
bewerben. Nach Einga-
be von Name und E-Mail-
Adresse  bekommt man
eine  Bestatigungs-E-Mail
zugeschickt. Folgt man
dem Link in dieser E-Mail,
wird man gebeten, einige
wenige personliche Daten
sowie seine Bewerbungs-
unterlagen zu ergénzen.
Nach dem Absenden der
Bewerbung erhalt jeder
Bewerber umgehend eine
Eingangsbestatigung.

Und wie sieht es mit dem
Datenschutz aus?

Meinicke: Wir haben im
Vorfeld mit unserem Da-
tenschutzbeauftragten
Jirgen Wawatschek eine
Datenschutzerklarung aus-
gearbeitet. Der Bewerber
erfahrt vor der Ubermitt-
lung, was mit seinen Daten
passiert, wo und wie sie
gespeichert werden. Das
sorgt fur eine hohe Trans-
parenz. Bislang war ihm
nicht bekannt, wie lange
seine Bewerbung, die er
per E-Mail oder auf dem
Postweg abgeschickt hat-
te, gespeichert wurde und
auf welchem Laufwerk.

Wer hat anschlieBend Zu-
griff auf die Daten?

Meinicke: Es wurde ein
Berechtigungssystem ent-
wickelt, das Personen fest-
legt, die jeweils einen Zu-
griff bekommen sollen. Die
budgetverantwortlichen
Leiter teilen uns mit, wer
sich welche Bewerbung

Schwabenweit

aus fachlichen oder termin-
lichen Griinden anschauen
darf. Wir im Service-Center
Personal wissen zu jeder
Zeit, wer auf welche Bewer-
bung zugreifen kann.

Gab es im Vorfeld der Ein-
fihrung des neuen Sys-
tems Schulungen?

Meinicke: Ja. Von Mitte
Juni bis Ende Juli wurden
etwa 100 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in zehn
Gruppen geschult. Teilge-
nommen haben Vertreter
der einzelnen Fachbe-
reiche, vom Oberarzt Uber
die Pflegedienstleitungen
bis hin zum Sekretariat, die
budgetverantwortlichen
Leitungen sowie Mitglieder
der Personal- und Schwer-
behindertenvertretungen.

Muss ich eine Bewerbung
zwingend am Computer
zuhause erstellen?

Meinicke: Nein, unser Job-

portal ist mobiloptimiert.
Das bedeutet, dass ich mir
die Stellenangebote auch
auf dem Tablet oder Smart-
phone anschauen und mich
gleich darauf bewerben
kann. Das Webdesign ist
responsive, die Darstellung
und das Erscheinungsbild
der Website gleichen sich
also dem jeweiligen Gerét
an. Darin sind wir Vorreiter.

Wie viele Bewerbungen
gibt es bei den Bezirkskli-
niken Schwaben pro Jahr?

Meinicke: Wir kdénnen es
nur schatzen. Bei etwa 500
Einstellungen im Jahr wer-
den es einige tausend Be-
werbungen sein. Bis dato
liegt uns dazu kein verlass-
liches Datenmaterial vor.
In einiger Zeit werden wir
aber einen Gesamtiber-
blick haben, in welchem
Bereich die Bewerberlage
gut oder schlecht ist, wo
das Einstellungsverfahren

bezirksk\iniken/
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noch zu lange dauert und
Uber welches Medium Be-
werberinnen und Bewerber
auf uns und unsere Stellen-
angebote aufmerksam ge-
worden sind.

Sollten Fragen oder Pro-
bleme auftreten, jemand
eine Anregung zur Nut-
zung des Bewerberma-
nagement-Systems haben
oder eine Initiativbewer-
bung erhalten, an wen
kann er sich wenden?

Meinicke: Gerne an mich
unter

Telefon: 0821 4803-2748
oder per

E-Mail: julia.meinicke@be-
zirkskliniken-schwaben.de.
DarUber hinaus stehen die
Key User Sonja Hirschbeck
(SC Personal Nord), Andrea
Notz (SC Personal Mitte)
und Sophie Titz (SC Perso-
nal Sid) fir Anwendungs-
fragen zur Verfigung.

/

~

Julia Meinicke arbeitet seit
November 2015 bei den
Bezirkskliniken Schwaben.
Sie wurde als Sachbear-
beiterin Bewerbermanage-
ment eingestellt und ist im
Service-Center  Personal
tatig. Sie hat das System
gemeinsam mit der Dienst-
leisterfirma  federfihrend
entwickelt. Ihr Biro ist bei
der Unternehmensleitung
in Augsburg. Die 26-Jdh-
rige wurde in Sachsen-
Anhalt geboren und ab-
solvierte erfolgreich einen
Masterstudiengang  ,In-
ternationales Personalwe-
sen”. Bis September hiel3
sie noch Julia Kieler. Vor
kurzem hat sie geheiratet.

J
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Das Dienstleistungs- und
Logistikzentrum (DLZ) der
Bezirkskliniken Schwaben am
Bezirkskrankenhaus (BKH)
Gunzburg hat ein neues
Fahrzeug in Betrieb genom-
men. Es hat einen Wert von
18000 Euro und wurde kom-
plett von Sponsoren finan-
ziert.

Das Kleinlogistik-Transport-
fahrzeug soll vorrangig im
Landkreis Giinzburg und
im Alb-Donau-Kreis einge-
setzt werden, teilte DLZ-
Leiter Wilhelm Wilhelm mit.
Um die fur Investitionen zur
Verfligung stehenden, knap-
pen Mittel vorrangig in me-
dizinische Geréte zur Patien-
tenversorgung einsetzen zu
kénnen, hat sich das DLZ um
eine alternative Finanzierung
des Transportfahrzeugs be-
muht. 33 Firmen und Ge-
schaftspartnermachten mit.
lhre Logos wurden werbe-
wirksam an der Karosserie
des Autos angebracht. Die
Verwirklichung und Abwick-
lung des Projekts Gibernahm
die Firma Brunner Mobil
Werbung GmbH und Co.
KG aus Boblingen. ,Dass
so viele sich beteiligt haben,
freut uns sehr. Sie unterstrei-
chen als wichtige Geschafts-
partner eine besondere
Form der Zusammenarbeit
und Verbundenheit zu un-
serer Klinik und zeigen sich
als Forderer mit offentlich
wirksamem, sozialem Enga-
gement”, sagt Wilhelm.
Gemeinsam mit dem Vor-
standsvorsitzenden der Be-
zirkskliniken Schwaben, Tho-
mas Dill, nahm er jetzt das
Fahrzeug in Empfang.

Dill und Wilhelm danken
folgenden Sponsoren und
Werbepartnern fir ihr Enga-
gement:

Glinzburg

Wilhelm Wilhelm (rechts), der Leiter des Dienstleistungs- und Logistikzentrums (DLZ) der Bezirks-
kliniken Schwaben am BKH Giinzburg, nahm gemeinsam mit dem Vorstandsvorsitzenden der Be-
 zirkskliniken, Thomas Diill, das gesponserte Fahrzeug in Empfang.

Gebaudereinigung Erwin Neher (Glinzburg)
Containerdienst Baur & S6hne (Gundremmingen)
Bestattungsinstitut Josef Fritz (Burgau)

Schreinerei Leix (Glinzburg)

Kling Consult Planungs- und Ingenieurgesellschaft (Krumbach)
Color Oberflachentechnik GmbH (Jettingen-Scheppach)
Garten- und Landschaftsbau Vottner (Haldenwang)
Uberregionale Berufsausiibungsgemeinschaft Facharzte fiir Augenheilkunde (Dillingen)
Motortechnik Stropek (Offingen)

Renova Fensterbau Fachbetrieb Peter Buttala (Leipheim)
Schnelltransporte Aninger (Dillingen)

Neuburger Bautenschutz Albert Weber GmbH (Neuburg/Kammel)
Allerberger Bau GmbH (Bibertal)

Riedel StraBen- und Pflasterbau GbR (Leipheim)
Metzgerei Karl Mader (Waldstetten)

Steppe Tief- und StraBenbau GmbH (Altenmdinster)
Bauunternehmen H. Bend| (Glinzburg)

Raumausstattung Inku (Ichenhausen)

Kanal- und Rohrreinigung Johann Dirr (Bibertal)

Farben Schmid (Glinzburg)

Imbiss Ham Ham (Glinzburg)

H+G Kunststofftechnik (Leipheim)

Heizung und Sanitar Barwald (Glinzburg)

Haustechnik Riegg und Spiess (Giinzburg)

Sanitatshaus Sanivital (Glnzburg)

Fachzahnarzte fiir Kieferorthopadie (Glinzburg)

Plana Kiichenland (Jettingen-Scheppach)

Malermeister Peter Wiedenmann (Leipheim)
Installationen Réger (Glinzburg)

Pflasterbau Christian Baumgartner (Giinzburg)
Restaurant La Fontana (Ichenhausen)

Planungsbiiro Schiitz (Altenstadt)

Kunststofftechnik Stegherr (Jettingen-Scheppach)

10
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Nach 14 Jahren als Klinik-
seelsorger in Ginzburg ist
Pfarrer Hermann Wohl-
gschaft in den Ruhestand ge-
gangen. Der 72-Jahrige zog
nach Kaufering (Kreis Lands-
berg). Wohlgschaft sei nicht
nur ein Troster in der Not
gewesen und ein Mensch,
der einfiihlsam ist und zuho-
ren kann. ,,Hermann Wohl-
gschaft ist auch ein streitbarer
Theologe. Er sieht in der
katholischen Kirche schon
seit langem einen grofBBen
Reformbedarf”, charakte-
risierte Thomas Dull, Vor-
standsvorsitzender der Be-
zirkskliniken Schwaben, den
Geistlichen. Wohlgschaft
hatte kein Problem damit,
wenn Frauen zu Priestern
geweiht wirden. Er sorge
sich um die Seele und Psy-
che der Menschen, so DUll.
Deswegen passten ,Seel-
sorger” so gut zur Arbeit
in der Psychiatrie. Der Vor-
standsvorsitzende bedankte
sich beim scheidenden Pfar-
rer insbesondere daflr, dass
er zwei Jahre langer beim
Bezirkskrankenhaus geblie-

Glinzburg

ben ist, um eine geordnete
Nachfolge zu ermdglichen.
Bei einem Gottesdienst
in der vollbesetzten BKH-
Kirche , Sieben Schmerzen
Marid” sagte Leitender
Arztlicher Direktor Profes-
sor Thomas Becker, dass
Wohlgschafts ,Freude am
Leben und seine Hinwen-
dung zum Leben” bei der
Arbeit als Klinikseelsorger
stets splrbar gewesen sei.
LEr ist buchstablich mit
offenen und weit ausge-
breiteten Armen auf die
Menschen zugegangen”,
beschreibt ihn Ulrike Berlin,
die evangelische Klinikseel-
sorgerin in Gunzburg. Der
ehemalige Pastoralreferent
Joachim Bohm  wiirdigte
Wohlgschaft als menschli-
chen Chef, der nicht nur fur
Patienten, sondern auch
fir Kollegen stets ein ver-
standnisvolles Wort parat
gehabt habe. ,Die barocke
Attitide manches Kirchen-
vaters war ihm fremd”,
sagte Oberblrgermeister
Gerhard Jauernig in sei-
nem GruBwort.

Pfarrer, Seelsorger, promo-
vierter Theologe — das ist
die eine Seite. Hermann
Wohlgschaft ist anderer-
seits auch ein belesener,
unterhaltsamer Autor und
Vielschreiber. Er verfasste
eine vielbeachtete, dreiban-
dige Biografie Uber den
Abenteuer-Schriftsteller Karl
May, die immerhin 2331 Sei-
ten dick ist. Drei Bande Uber

bezirksk\iniken/
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LUnsterbliche Paare” und
deren Liebe stammen
ebenso aus seiner Feder.

Wohlgschaft verriet, dass
drei weitere Blicher schon
fertig in seiner Schublade
ldgen und er an einem vier-
ten gerade arbeite. Darin
werden Interviews mit Va-
tern und MUttern zum The-
ma Schwangerschaft, Ge-
burt und Kinder zu lesen sein.

—

Sie kiimmerten sich eine kurze Zeit gemeinsam um die Klinikseel-
sorge in Glnzburg: Pfarrerin Ulrike Berlin (evangelisch) und Pfar-

rer Hermann Wohlgschaft.

Ein groBer Tag fir das BKH Giinzburg war die interkulturelle Ge-
denkveranstaltung anlésslich der Einweihung des Euthanasie-
Mahnmals. Vertreter von vier Religionen nahmen daran teil: (von li.)
Ulrike Berlin (ev.), Dr. Hermann Wohlgschaft (kath.), Emin Ulker
(Islamische Gemeinde) und Anton Ludwig (Jidische Gemeinde).

Vor zwei Jahren hatte Hermann Wohlgschaft (links) gemeinsam
mit der Gunzburger Krankenhausleitung und dem Vorstandsvor-
sitzenden der Bezirkskliniken seinen 70. Geburtstag gefeiert (wei-
ter von links): Gerhard Kramer, Prof. Thomas Becker, Thomas Dill
und Georg Baur.
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Die Absolventen der Berufsfachschule fir Ergotherapie Ginz-
burg mit Rainer Vollmer (Schulleiter; rechts) und Christiane Reiser
(Klassenleitung; Mitte hinten). Foto: Sabine Banse

Die Absolventen der Berufs-
fachschule fir Ergotherapie
am Bezirkskrankenhaus
(BKH) Glinzburg haben sich
am Ende der dreijéhrigen
Ausbildung den staatlichen
Prifungen unterzogen. Die
Abschlusspriifungen dauer-
ten vier Wochen. Die Aus-
zubildenden bewiesen ihr
achwissen aus 2700 The-

Das 39. Sportfest des Be-

zirkskrankenhauses  (BKH)
Gunzburg stand unter dem
Motto , Reise um die Welt".
150 Patientinnen und Pati-

orie- und Praxisstunden in
schriftlicher und mundli-
cher Form. lhre berufsspe-
zifischen Fertigkeiten zeig-
ten die 18 Frauen und ein
Mann in Form von ergothe-
rapeutischer Diagnostik und
Behandlung von Patienten
in verschiedenen Praxisein-
richtungen, wie dem BKH
Gunzburg, der Fachklinik

enten nahmen trotz schlech-
ter Witterung daran teil.
Auch das BKH Donauwérth
war mit einem Team da-
bei. Wegen des schlechten

Ichenhausen, dem Therapie-
zentrum Burgau, diversen
ergotherapeutischen Praxen
und anderen. Die frischge-
backenen Ergotherapeuten
haben beste Jobaussichten,
da es im Berufsfeld Ergo-
therapie seit einigen Jahren
einen zunehmenden Fach-
krafteengpass gibt. Die Zahl
der Auszubildenden fiir Er-
gotherapie nimmt bundes-
weit bestandig ab, wahrend
die Anzahl der offenen Stel-
len auf dem Arbeitsmarkt
steigt.

Die Berufsfachschule fir Er-
gotherapie Glnzburg bie-
tet jedes Jahr 24 Ausbil-
dungsplétze an. Durch die
Teilnahme der Schule am
Programm ,,Erasmus+" kon-
nen etliche Glnzburger Be-
rufsfachschiler einen Teil ih-
rer Praktika im europaischen
Ausland absolvieren und er-
halten dafiir ein Stipendium.
Finf Abgénger der Ergothe-

Wetters hatte die Veranstal-
tung um ein Haar abgesagt
werden mussen. Nachdem
der stellvertretende Arztli-
cheDirektorDr. Jirgen Schi-
bel die Teilnehmer begriiBt
hatte, stimmte man sich mit
verschiedenen Musikinstru-
menten auf die Veranstal-
tung ein. Die einzelnen Sta-
tionen des BKH traten bei ei-
ner Gelande-Rallye gegen-
einander an. Zusétzlich gab
es ein Spielangebot fiir Se-
nioren. AuBBerdem fand ein
Bewegungsspiel fir alle statt.
Stationsarzt Dr. Christian Fir-
le Gbernahm anschlieBend
die Siegerehrung. Die Live-

rapieschule werden weiter
lernen: Sie haben ausbil-
dungsbegleitend den Stu-
diengang ,Interprofessio-
nelle Gesundheitsversor-
gung” an der Dualen Hoch-
schule Baden-Wirttemberg
in Heidenheim belegt. Die
DHBW st Kooperationspart-
ner der Berufsfachschulen
der Bezirkskliniken Schwa-
ben und ermdglicht diesen
funf Auszubildenden nachs-
tes Jahr den Erwerb des Ba-
chelor of Arts.

Die Absolventen der Jahr-
gangsstufe 2013 sind: Sabi-
ne Banse, Ulrike Blessing,
Maria Dreyer, Désirée Ehrli-
cher, Christina Feilen, Moni-
ka GroB3, Georg Miller, Ines
Mdaller, Julia Maller, Na-
tascha Rebstock, Johanna
Schaule, Vanessa Schilder,
Isabell Schnieringer, Anja
Schuler, Andrea Utz, Nina Wag-
ner, Nicole Webersik, Ma-
rie Wiegand, Eva Wohllaib.

band ,Fameless Genius”
(Bild), die aus dem Gunzbur-
ger Raum stammt, sorgte am
Nachmittag fir gute Stim-
mung. Schilerinnen und
Schiiler der Berufsfachschu-
le fir Ergotherapie gestal-
teten das Fest zusammen
mit dem Team der Bewe-
gungstherapie. Unterstiitzt
wurden sie aus den Berei-
chen ehemaliges ATZ, Mu-
sik- und Ergotherapie so-
wie vom Dienstleitungs-
und Logistikzentrum (DLZ).
Firs leibliche Wohl gab es
Weil3- und Grillwirste, Pu-
tensteaks, Kaffee und Ku-
chen sowie kalte Getréanke.
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Felicitas Smola, Sigrid Wiedemann und Monika Schultes (von links)
fur das neue Universitare Zentrum fir Gesundheitswissenschaften am Klinikum.

Als der bayerische Kultus-
minister Dr. Ludwig Spa-
enle am 20. Oktober den
Laborneubau des Univer-
sitaren Zentrums fir Ge-
sundheitswissenschaften am
Klinikum Augsburg besich-
tigt hat, sind ihm vielleicht
das eine oder andere Bild
oder die Holzstelen aufge-
fallen. Die Werke stammen
aus der Kunst- und Ergo-
therapie des Bezirkskran-
kenhauses (BKH) Augs-
burg. ,Wir sind dankbar,
dass wir mitmachen durf-
ten. Es hat viel SpaB ge-
macht”, sagt eine Patientin,
die unter der Federfiihrung
von Kunsttherapeutin Mo-
nika Schultes, ihrer Kolle-
gin Sigrid Wiedemann und
Praktikantin Felicitas Smola
am sogenannten Unikat-
Projekt mitgewirkt hat.

Unikat: Dasistder Name des
neuen Universitaren Zen-
trums flr Gesundheitswis-
senschaften am Klinikum.
Als die Verantwortlichen beim
Vorstandsvorsitzenden der
Bezirkskliniken Schwaben,

Thomas Dull, und beim
Arztlichen Direktor des BKH
Augsburg, Professor Dr.
Max SchmauB, anfragten,
ob sich das BKH beteiligt,
mussten diese nicht lange
Uberlegen. Sie sagten zu.
Das Team um Monika Schul-
tes machte sich sogleich
Gedanken bezliglich der
Umsetzung dieser Aufgabe.
Es ging um die kiinstlerische
Gestaltung der Wande und
Gange des Verwaltungs-
trakts und Burogebaudes.
., Wir haben uns erst einmal
die Rdume angeschaut.
Dann haben wir Patienten
angesprochen, die einer
seits kreatives Potenzial mit-
bringen und andererseits in
der Lage sind, sich an den
Gemeinschaftsarbeiten  zu
beteiligen. Das ist aus the-
rapeutischer Sicht wichtig”,
so Schultes. Sieben Pati-
enten sagten schlieBlich zu.
Monika Schultes und Sigrid
Wiedemann erarbeiteten ein
Konzept. Was brauchen wir?
Welches Material wird bend-
tigt? Haben wir noch etwas

aus unserem Fundus? Heraus-
gekommen sind etwa 20 Ar-
beiten und eine Vielzahl von
Zeichnungen, Skizzen und
Vorlagen. Diese entstanden
in einem Zeitraum von vier
Monaten. Die fertigen Bilder
werden dem Unikat-Projekt
nun als Dauerleihgabe zur
Verfligung gestellt. ,Wir ha-
ben ein breites Spektrum an
Motiven gewahlt — von Wol-
kenbildern bis zu Blicken hi-
nab in die Unterwasserwelt”,
berichtet Monika Schultes.
Neben einer Vielzahl von klei-
neren Bildern — woflr eher
beruhigende Farben verwen-
det wurden - entstanden finf
groBe Arbeiten, darunter zwei
groBformatige ,,Hingucker”
(Eyecatcher), fur die tief in die
Farbeimer gegriffen wurde.
SWir hatten zusatzlich noch
zwei groBBe Leinwandarbeiten,
die mit Patienten der Psycho-
therapiestation entstanden
sind, in unserem Fundus. Die-
se Gemeinschaftsbilder mus-
sten erst auf Keilrahmen auf-
gezogen werden, was hand-
werklich eine Herausforderung

war”, blickt Monika Schultes
zurlck. Felicitas Smola, Prak-
tikantin der Kunsttherapie,
unterstlitzte die Patienten
bei einzelnen Arbeiten. ,Es
war eine besondere Erfah-
rung und Ehre flir mich, dass
ich dabei sein durfte”, mein-
te eine Patientin. Kunstthe-
rapeutin Schultes kann das
nur bestatigen: ,Es war viel
Arbeit. Die Zusammenar-
beit mit den Patienten hat
sehr gut geklappt. Die Er
gebnisse sprechen ja auch
fir sich.” Gemeinsam mit
ihren Kolleginnen und Kol-
legen freut sie sich darliber,
dass das BKH Augsburg am
Unikat-Projekt mitwirken
durfte und hofft, dass nicht
zuletzt dadurch eine gute
Kooperation entsteht.
Neben den Bildern, die spe-
ziell angefertigt wurden, stellt
das BKH Augsburg dariiber
hinaus mehrere dekorative
Holzstelen bereit, die aus
der Projektgruppe der Ergo-
therapie um Melanie Engel-
hart und Thomas Mayr an-
gefertigt wurden.
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Schwabenweit

Der alte und neue Vorstand des Gesamtpersonalrates der Bezirkskliniken Schwaben: (von links) Vorsitzender Wolfgang Heinlein, zweite
Stellvertreterin Sigrid Malik und erster Stellvertreter Franz Hormann.

Wolfgang Heinlein (Kauf-
beuren) als Vorsitzender
des Gesamtpersonalrates
(GPR) der Bezirkskliniken
Schwaben, Franz Hérmann
(Glnzburg) als erster stell-
vertretender Vorsitzender
und Sigrid Malik (Ginz-
burg) als zweite Vorsitzen-
de: Das ist das Ergebnis
der Wahlen 2016 zu den
Personalvertretungen. Die-
se finden turnusgemaB alle
finf Jahre statt. Neben den
ortlichen Personalratsgre-
mien und (teilweise) Jugend-
und Auszubildenden-Vertre-
tungen wurde ein neuer
Gesamtpersonalrat  sowie
eine neue Gesamtjugend-
und Auszubildenden-Ver-
tretung bei den Bezirkskli-
niken gewahlt. ,Schade,
dass sich insgesamt leider
nur 43,6 Prozent aller Wahl-
berechtigten an den Abstim-
mungen beteiligt haben”,

sagt Heinlein. Wahlberech-
tigt waren 3391 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter.

Die Belegschaft setzt dabei
auf Kontinuitat. So bleibt
Wolfgang Heinlein an der
Spitze des GPR-Vorstands.
Er ist seit 2008 dessen Vor-
sitzender und war davor
zehn Jahre erster stellver-
tretender Vorsitzender. Im
ortlichen Personalrat am
Bezirkskrankenhaus Kauf-
beuren ist Heinlein seit
1990 vertreten, seit 1994 ist
er dort freigestellter Perso-
nalratsvorsitzender. Dane-
ben Ubt der Kaufbeurer das
Amt eines ehrenamtlichen
Arbeitsrichters am Lan-
desarbeitsgericht  Min-
chen (seit 2000) aus und
ist Referent beim Bil-
dungswerk Bayern fir Tarif-,
Arbeits- und Arbeitnehmer-
rechte. Zu seinem ersten
Stellvertreter wurde Franz

Hérmann gewahlt. Er hat
diese Funktion seit 2008
inne und gehort dem GPR
seit 2002 an. Im ortlichen
Personalrat am BKH Giinz-
burg ist Hormann seit 1994
Mitglied, freigestellter Per-
sonalrat seit 2004 und Vor-
sitzender seit 2008. AulBer-
dem ist er Vertreter flir den
Regierungsbezirk Schwa-
ben im Ausschuss , Tarif-
vertrag Offentlicher Dienst
(TVSD) — Psychiatrie”.

Seit 2008 fungiert Sigrid
Malik als zweite Stellvertre-
terin des GPR - sie bleibt
es nach den jlngsten
Wahlen weitere funf Jahre.
Im &rtlichen Personalrat am
BKH Giinzburg engagiert
sie sich seit 2006. Als erste
stellvertretende Vorsitzen-
de ist sie dort auch seit
2006 freigestellt.  Sigrid
Malik fungiert daneben
als ehrenamtliche Arbeits-

richterin am Arbeitsgericht
Augsburg.

Den neuen Gesamtperso-
nalrat komplettieren Rolf
Bauer (BKH Kaufbeuren),
Rudolf Ulrich (BKH Augs-
burg), Lisa Birke (BKH
Kempten), Thomas Findler
(BKH Glnzburg), Cornelia
von Libtow (BKH Kauf-
beuren), Rainer Kling
(BKH Giinzburg), Wolfgang
Schmal (Wohnen und For-
dern Giinzburg) sowie Ger-
hard Eberhardinger (BKH
Glnzburg).

Die Mitglieder der Ge-
samtjugend- und Auszu-
bildenden-Vertretung sind:
Christopher WeiBBwange
(Vorsitzender), Tobias Dik-
kaya (erster stellvertre-
tender Vorsitzender), Ma-
nuel Peczler, Ann-Sophie
Usel und Michael Sutsch-
kow. Alle Finf arbeiten im
BKH Kaufbeuren.
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Der Standort Glinzburg der
Bezirkskliniken ~ Schwaben
hat von der Dualen Hoch-
schule Baden- Wiirttemberg
(DHBW) in Heidenheim das
Gutesiegel fir besonders
starke Partnerschaft bekom-
men. Das Bezirkskranken-
haus (BKH) Glinzburg enga-
giert sich von Anfang an am
Aufbau von Studiengéngen
im Bereich Gesundheit an
der DHBW. Nach ersten
Kontakten Ende Januar
2011 startete bereits am
1. Oktober 2013 der erste
Studiengang ,Interprofes-
sionelle  Gesundheitsver-
sorgung”. Seitdem hat das
BKH 31 Studienplatze zur
Verfiigung gestellt. ,Sie ge-
horen damit zu den TOP 15
unter unseren 900 Dualen
Partnern”, sagte Professor
Dr. Andreas Mahr, Prorektor
der DHBW Heidenheim, bei
einer Feierstunde im Hor-
saal des BKH Glinzburg.

Pro Studienjahrgang stellt
das BKH je vier Studien-
platze fir die drei Berufe
Gesundheits- und Kranken-
pflege, Physiotherapie und
Ergotherapie, also insge-
samt zwolf pro Jahr, zur Ver-
figung. Zum Ende Juli 2016
waren dort 31 Studierende
aus diesen Ausbildungs-
kursen in das Studienpro-
gramm ,, Interprofessionelle
Gesundheitsversorgung”
integriert. Professor Man-
fred Tréger, der Rektor der
DHBW Heidenheim, sprach
von einer Erfolgsgeschich-
te. ,,Fur Sie und fUr uns war
es Neuland. Die Hoffnung,
dass sich der von uns er-
wartete synergetische Effekt
einstellt, hat sich erfullt. Wir
sind gliicklich”, so Trager.
Die Hochschule sieht in
dem neuen Studiengang

Glinzburg

Das Bezirkskrankenhaus Giinzburg hat von der Dualen Hoch-
schule Baden-Wirttemberg in Heidenheim das Gltesiegel fur
besonders starke Partnerschaft bekommen: (von links) Leitender
Arztlicher Direktor Professor Thomas Becker, Thomas Dill (Vor-
standsvorsitzender Bezirkskliniken Schwaben), BKH-Pflegedirek-
tor Georg Baur, Studiendekanin Professor Claudia Winkelmann,
Rektor Professor Manfred Tréger und Prorektor Professor Andreas

Mahr (alle DHBW Heidenheim).

eine Chance zur Weiterent-
wicklung. Fir das BKH sei
er ,eine Dienstleistung flr
die Entwicklung am Stand-
ort” und eine ,,akademische
Qualifizierung von Beschaf-
tigten im Bereich Gesund-
heit”. Mit dem Gutesiegel,
so der Rektor weiter, wolle
die Hochschule ihre ,,grof3e
Wertschatzung und Freu-
de” zum Ausdruck bringen.
Auch Prorektor Mahr ist
voll des Lobes. ,Sie wa-
ren Visionare, das damals
einzufddeln”, sagte er. Es
sei eine intensive Zeit ge-
wesen, doch man habe es
geschafft. Mitte November
2016 steht in Heidenheim
die Bachelor-Abschlussfeier
des ersten Jahrgangs aus
Glnzburg auf dem Pro-
gramm. ,Was Sie als Dualer
Partner geleistet haben, ist
herausragend”, sagte Mahr
in Richtung der Vertreter der
Bezirkskliniken Schwaben

und des BKH Guinzburg. Al-
lerdings befinde man sich
immer noch in der Einarbei-
tungsphase. ,Wir werden in
den néchsten Jahren noch
einiges entwickeln”, kindi-
gte der Prorektor an.

Professor Dr. Claudia Win-
kelmann, Studiendekanin
des Studienzentrums Ge-
sundheit und Leiterin des
Studiengangs Interprofessi-
onelle  Gesundheitsvorsor-
ge an der DHBW Heiden-
heim, betonte, dass die Zu-
sammenarbeit stets vertrau-
ensvoll und durch Syner-
gieeffekte gepragt sei. Die
Leitungen der drei Berufs-
fachschulen fiir Krankenpfle-
ge, fir Ergotherapie und fiir
Physiotherapie am Stand-
ort Glnzburg hatten das
.Glnzburger Modell” ent-
wickelt. BKH-Pflegedirektor
Georg Baur bestatigte dies.
Die Schulleitungen seien
., Triebfedern und Initiatoren
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fir uns” gewesen. Die Aka-
demisierung der Gesund-
heitsberufe schreite voran,
so Baur. ,Wir wollen den
Weg unbedingt weiterge-
hen, fordern und unterstit-
zen, um letztlich die Versor-
gungsqualitat der Patienten
weiter zu verbessern.” Der
Pflegedirektor und seine
Mitstreiter seien gespannt
auf die ersten Ergebnisse
aus den Bachelorarbeiten
und welche Themen die
Studenten ansprechen.
Thomas Dull, Vorstandsvor-
sitzender der Bezirkskliniken
Schwaben, dankte den
Vertretern der Hochschule
Heidenheim fiir ihr Vertrau-
en seit 2011. Damals sal3 er
mit am Tisch, als es um den
ersten Austausch ging. ,,Wir
waren ein unbekannter Part-
ner fur Sie. Es war wie ein
Stochern im Nebel. Doch
der Nebel hat sich gelichtet.
Allem Anschein nach haben
wir es gut gemacht”, sagte
Dull mit Blick auf die Aus-
zeichnung.
Medizinstudenten habe man
schon lange — seit der Zu-
sammenarbeit mit der Uni-
versitat Ulm. ,Nun haben
wir auch Studenten auf3er-
halb der Medizin”, so der
Vorstandsvorsitzende. Bemer-
kenswert findet er, dass die
Kooperationen, die die Be-
zirkskliniken Schwaben am
Standort Glinzburg schlie-
Ben, haufig lber die Lan-
desgrenze Bayern/Baden-
Wiirttemberg hinausgehen.
Diese Partnerschaften seien
mit am stabilsten. ,FUr uns
ist das etwas Besonderes”,
so Dull. In Bayern habe man
fur den Studiengang , Inter-
professionelle Gesundheits-
versorgung” keinen Partner
gefunden.
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So soll der Neubau der psychiatrischen Klinik des Bezirkskrankenhauses Giinzburg aussehen. Der Sie-
gerentwurf, der vom Biro ,Broghammer Jana Wohlleber Freie Architekten” aus dem baden-wiirttem-
bergischen Zimmern ob Rottweil (bei Schwenningen) stammt, soll laut Vorstandsvorsitzendem Thomas
Dull 1:1 umgesetzt werden. Bildanimation: Biro Broghammer Jana Wohlleber Freie Architekten

Auf dem Klinikgeldnde sollen bis 2023 etwa 100 Millionen Euro verbaut werden. Der
GroBteil flieBt in den Neubau der Psychiatrie und eines Radiologiezentrums mit ei-
genem Kernspintomografen. Aber auch eine Sporthalle, ein neues Casino und ein
Pflegeheim werden entstehen.

Das Bezirkskrankenhaus
(BKH) Giinzburg stellt sich
nach 100 Jahren seines Be-
stehens ganz neu auf. Bis
2023 werden am Standort
etwa 100 Millionen Euro
investiert. Der Grof3teil der
Summe flieBt in den Neu-
bau der psychiatrischen Kli-
nik. AuBerdem werden ein
Radiologiezentrum, eine
neue Turn- und Sporthalle
mit integriertem Personal-
Speisen-Casino sowie ein
Heim fir seelische Ge-
sundheit entstehen. Rech-
net man den Neubau der
forensischen Klinik hinzu,
der 2015 in Betrieb ging,
so werden es 125 Millio-
nen Euro sein, die am BKH

Glnzburg binnen  zehn
Jahren verbaut werden.
,Ein stolze Summe”, stellte
der Vorstandsvorsitzende
der Bezirkskliniken Schwa-
ben, Thomas Dull, bei ei-
ner Pressekonferenz fest.
,Da steckt viel Zukunft und
Vertrauen drin”, meinte er.
Dill informierte gemein-
sam mit dem Verwal-
tungsratsvorsitzenden und
Bezirkstagspréasidenten
Jirgen Reichert, den Land-
tagsabgeordneten  Alfred
Sauter und Dr. Hans Reich-
hart sowie Bezirksratin Ste-
phanie Denzler (alle CSU)
die Offentlichkeit tber die
anstehenden Projekte auf
dem BKH-Gelande.

Der Ministerrat hatte im
Sommer das Startsignal fir
22 neue Bauvorhaben an
bayerischen  Krankenh&u-
sern gegeben. Dazu gehort
auch das BKH Ginzburg,
das im Jahreskrankenhaus-
bauprogramm 2017 mit
knapp 13,6 Millionen Euro
berticksichtigt wurde. Der
Neubau der kompletten
Psychiatrie in  Gunzburg
soll in drei Bauabschnit-
ten verwirklicht werden,
berichtete Dill. Der erste
Abschnitt beinhaltet soge-
nannte ,VorwegmalBnah-
men” und ,MaBnahmen
zur Strukturverbesserung”.
Hinzu zdhlt der Neubau
eines Radiologiezentrums,

der voraussichtlich 7,5 Mil-
lionen Euro kosten wird.
LEr kommt allen Teilkli-
niken zugute”, so der Vor-
standsvorsitzende. Bislang
hat das BKH keinen eige-
nen Kernspintomografen.
Kinftig soll dort ein hoch-
moderner MRT installiert
werden. Das bisherige Ge-
rat, das bei einer nieder-
gelassenen Praxis in Gulnz-
burg steht, soll parallel
weiterlaufen. ,Die Zugriffs-
zahlen sind so groB3, dass
beide gebraucht werden”,
glaubt Dall.

Damit die Kette der Neu-
bauprojekte anlaufen kann,
muss erst eine Turnhalle
errichtet werden. Daran
angegliedert ist ein Casi-
no, in dem alle Beschaf-
tigten der Bezirks- wie der
Kreiskliniken essen gehen
kénnen. Sobald dieses in
Betrieb gegangen ist, kann
das alte Casino samt Be-
gegnungszentrum abgeris-
sen werden. Dill: ,Damit
wird das Baufeld frei far
die beiden gro3en Betten-
trakte der psychiatrischen
Klinik mit 290 Betten und
20 tagesklinischen  Plat-
zen.” Baubeginn soll 2019
sein. Spatenstich fir das
neue Radiologiezentrum
samt Sporthalle und Ca-
sino ist 2017. Dann rollen
die Bagger an. Aktuell lau-
fen die Vorbereitungen fir
die Baugenehmigung und
zur Fortfihrung des staat-
lichen  Forderverfahrens.
Voraussichtlich 2019 isteine
Grundsteinlegung fiur die
beiden neuen Bettentrakte
plus Therapierdume gep-
lant. Zu den ganzen Vorha-
ben gehdrt laut Dill auch
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der Neubau eines Pfle-
geheims fur den auBerkli-
nischen Bereich , Wohnen
und Férdern” der Bezirks-
kliniken Schwaben, der
mit knapp sechs Millionen
Euro zu Buche schlagen
wird. ,Da es hierflr keine
staatliche Forderung gibt,
werden wir das selber be-
zahlen mussen”, so der
Vorstandsvorsitzende, der
auf Unterstlitzung des Be-
zirks Schwaben hofft. Zu-
dem stehen eine Menge
kleinerer MaBnahmen auf
der langen Liste der Bau-
vorhaben: zum Beispiel
die Sanierung des Hauses
52, in das eine Gruppe
seelisch behinderter Men-
schen ziehen soll. Der
Hubschrauber-Landeplatz
wird weichen und an an-
derer Stelle — unweit des
bisherigen Standorts — neu
errichtet werden muissen.
SWir wissen, dass wir in
den néachsten sieben, acht
Jahren auf circa 100 Milli-
onen Euro kommen wer-
den. Das sind relativ gesi-
cherte Zahlen”, sagte Diill.
Es sei keine Selbstver-
standlichkeit, so der Vor-
standsvorsitzende, dass so
viel Geld in eine eher land-

Glinzburg

lich  gepragte Gegend
flieBt. Das Ministerium
prife genau, ob sich solche
Investitionen in den néach-
sten 20 bis 25 Jahren rech-
nen. Fir Ginzburg wurde
diese Frage bejaht, was
fir den Standort spreche
und als ,Wertschatzung
unserer Arbeit” verstan-
den werden durfe. ,Damit
ist die Zukunftsfahigkeit
unseres Standortes Ginz-
burg gesichert. Er ist ein
wichtiger Baustein in der
Gesundheitsversorgung
in Bayern”, sagte Dull.
~Nach 100 Jahren entsteht
eine ganz neue Klinik”,
meinte  Bezirkstagsprési-
dent Reichert. Dies erfolge
in enger Abstimmung mit
den drei Berufsfachschulen
sowie dem Dienstleistungs-
und Logistikzentrum (DLZ)
der  Bezirkskliniken —am
Standort.
Vorstandsvorsitzender Diill
betonte, dass es keine Ein-
griffe in die Parklandschaft
des Klinikareals geben
wird. ,,Der Park wird selbst-
verstandlich bleiben und in
das Gesamtkonzept einbe-
zogen werden. Er ist sehr
wichtig und viel Wert - das
wissen wir.”

Pressekonferenz im BKH Giinzburg mit Landes- und Kommunalpo-
litikern: (von li.) Bezirkstagsprasident Jlrgen Reichert, Vorstandsvor-
sitzender Thomas Diill, Landtagsabgeordneter Dr. Hans Reichhart,
Bezirksratin Stephanie Denzler, Landtagsabgeordneter Alfred Sauter.
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Landtagsabgeordneter Alfred Sauter:

Was da gerade geschieht, ist eine epochale Stand-
ortsicherung. In dieser Dimension ist das Vorhaben
gewdnscht, erforderlich und notwendig, wenn man
bleiben will. Das Investitionsvolumen von 100 Millio-
nen Euro ist verantwortbar. Es dokumentiert, dass hier
am BKH Giinzburg ungeheuer viel fachliche Kompe-
tenz vorhanden ist. Eine erfreuliche Entwicklung, die
wir gerne weiter politisch begleiten wollen. Es sind die
Friichte der Politik, die der damalige Bezirkstagsprési-
dent Dr. Georg Simnacher begonnen hat.

Landtagsabgeordneter Dr. Hans Reichhart:

Das BKH Giinzburg ist ein Leuchtturm in Schwaben.
Hier wird Spitzenmedizin geleistet, die weit lber die
Region hinaus bis nach Europa ausstrahlt. Es gibt drei
Lehrstlhle, hier wird geforscht. Mit den Investitionen
schaffen wir einen Mehrwert fir die Region.

Bezirkstagsprasident Jirgen Reichert, Ver-
waltungsratsvorsitzender der Bezirkskliniken
Schwaben:

Wir sind dankbar tiber die Zuwendungen aus Miinchen
und den Einsatz der Abgeordneten. Damit werden
Weichen gestellt und es wird die Zukunft abgesichert.
Gunzburg mit seiner Gber 100-jahrigen Tradition ist ein
exzellenter Standort, in einigen Fachdisziplinen einma-
lig in der Region. Die Kooperation mit der Universitat
Ulm ist hervorragend. Die Bezirkskliniken Schwaben
schreiben schwarze Zahlen. Die Rahmenbedingungen,
die geschaffen wurden, sind gut. Gesundheitsministe-
rin Melanie Huml hat uns zuletzt mehrfach als Vorbild
in Bayern erwahnt.

Bezirks- und Stadtratin Stephanie Denzler:

Ich bin sehr stolz auf das BKH Giinzburg. Es ist der
groBte Arbeitgeber tberhaupt hier. Der Standort ist
top aufgestellt. Was viele nicht wissen: Das BKH be-
steht nicht nur aus der Psychiatrie, dort gibt es auch
viele weitere medizinische Fachgebiete wie Neurochi-
rurgie, Neurologie mit Schlaganfall- und Schmerzzen-
trum. Dank der groBen Investitionen, die anstehen,
wird Standort- und Arbeitsplatz-Sicherung betrieben.

. J
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Sie sorgten mit ihren Redebeitrdgen fir einen gelungen Fachtag am BKH Augsburg: (von links) Thomas
Diill, Professor Dr. Max Schmaul, Professor Dr. Peter Brieger (alle Bezirkskliniken Schwaben), Professor
Dr. Ingmar Steinhart (Uni Greifswald), Robert Bock (Ex-In Augsburg), Professor Dr. Hansjorg Assion (LWL
Klinik Dortmund), Professor Dr. Ao Deister (Klinikum Itzehoe), Claudia Frost, Werner Weishaupt (beide
AWO Augsburg).

Das Gesetzesvorhaben zur
Weiterentwicklung der Ver-
sorgung und der Verglitung
fir psychiatrische und psy-
chosomatische Leistungen
(PsychVVG), das geplante
neue Bundesteilhabegesetz
(Wiedereingliederungshil-
fe) sowie das Zweite Pflege-
starkungsgesetz (PSG ), das
zum 1. Januar 2017 in Kraft
tritt und Verbesserungen fir
chronisch psychisch Kranke
zur Folge hat: Es sind be-
wegte Zeiten fiir die psychi-
atrische Versorgung in
Deutschland. Dass sich eine
Fachtagung im Bezirkskran-
kenhaus (BKH) Augsburg
Ende September genau mit
diesem Thema befasst hat,
war eine thematische Punkt-
landung. Die Vorbereitun-
gen zur gemeinsamen Ver-
anstaltung von BKH und Ar-
beiterwohlfahrt, Stadtver-
band Augsburg, begannen
schon mehr als ein Jahr zu-
vor. Prof. Dr. Max Schmauf,
Arztlicher Direktor des BKH

Augsburg, und Claudia Frost
von der Geschéftsfiihrung
der AWO, freuten sich, dass
etwa 120 Teilnehmer der
Einladung zur Fachtagung
gefolgt waren.

In Zeiten knapper finanzi-
eller Ressourcen sind die
Anbieter der stationéren
und ambulanten psychia-
trischen Versorgung vor
immer gréBere Probleme
gestellt, zumal sich die ge-
setzlichen Rahmenbedin-
gungen — wie beschrieben —
derzeit nachhaltig veran-
dern. Wohin geht die Reise?
Professor Schmaul3 stellte
in seiner Begrifung fest,
dass im Klinikalltag der Auf-
wand bei der Dokumenta-
tion stark zugenommen ha-
be und der Fokus auf die
Finanzen immer intensiver
werde. Thomas Dull, Vor-
standsvorsitzender der Be-
zirkskliniken Schwaben,
sagte, dass sich insbeson-
dere im medizinischen Fach
Psychiatrie in den vergan-

genen Jahren und Jahrzehn-
ten viel bewegt habe. ,Es
sind dauerhaft bewegte
Zeiten”, sagte Dill. Der
Vorstandsvorsitzende ist
sich sicher, dass die Psy-
chiatrie sich mit groBer
Geschwindigkeit weiter-
entwickeln wird. Er beleu-
chtete die einzelnen Ge-
setzesvorhaben wie das
wichtige PsychVVG, das
den Geldfluss in der sta-
tiondren und teilstationa-
ren Behandlung regelt
und auch die ambulante
Versorgung einbezieht.
,Begriffe wie Home Treat-
ment und was dahinter
steht sowie Regionalbud-
get beschaftigen uns sehr.
Wirkonnen nur hoffen, dass
am Ende ein gutes Ergeb-
nis flr uns herausspringt”,
so Diill. Das gelte auch fiir
das Bundesteilhabegesetz
in der auBerklinischen Ver-
sorgung, was insbesondere
den Bereich ,,Wohnen und
Fordern” der Bezirkskliniken

Schwaben tangiert. Die AWO
sieht sich als ein Akteur in
der sozialpsychiatrischen
Landschaft. Zusammen mit
dem BKH bietet sie in Augs-
burg integrierte Versorgung
an. Geschéftsfiihrer Werner
Weishaupt steht mit seinem
Team vor der spannenden
Frage: ,Wie kann man kinf-
tig ambulante Versorgung
erbringen?” Die Antwort
scheint schwierig und kom-
pliziert zu sein. Allein fiir das
geplante  Bundesteilhabe-
gesetz lagen 87 Stellung-
nahmen von Wohlfahrts-
und Fachverbanden vor, was
zeige, wie grof3 das Interes-
se an einer inhaltliche Dis-
kussion sei, so Weishaupt.
Aus Sicht von Professor Dr.
Peter Brieger, Arztlicher Di-
rektor des BKH Kempten,
sollte eine gute Versorgung
psychisch kranker Menschen
unabhéngig von der Frage
gewahrleistet sein, ob mit
Bett oder ohne. ,Sie soll
sich nicht an der Form der
Leistungserbringung ori-
entieren, sondern am Be-
darf”, so Brieger, der eine
zunehmende Tendenz der
Okonomisierung beobach-
tet. Ihm mache Sorge, wenn
Schwerkranke bei niederge-
lassenen Arzten wochen-
lang warten miussten, bis
sie einen Termin bekom-
men. Das Nahtlose zwischen
stationdr und ambulant
mUsse vorhanden sein, sag-
te er. Fur Brieger war es
Ubrigens einer der letzten
offentlichen Auftritte als
leitender Mitarbeiter der
Bezirkskliniken Schwaben.
Er wechselt ja bekanntlich
zum kbo-Isar-Amper-Klini-
kum nach Oberbayern.
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Den Reigen namhafter Re-
ferenten, die aus der gan-
zen Bundesrepublik ange-
reist waren, setzte Pavle
Zagorscak von der Freien
Universitat Berlin fort. Er
beschaftigte sich in sei-
nem Vortrag mit Internet-
therapie aus Sicht der For-
schung. Diese Therapie am
Computer, Smartphone
oder Tablet kénne die
Face-to-face-Arbeit eines
Profis mit einem Patienten
nicht ersetzen. In vielen Tei-
len kénne sie sie aber un-
terstlitzen und erganzen,
so der Referent.

Professor Dr. Hansjorg As-
sion von der LWL Klinik
Dortmund informierte Gber
.neue” Versorgungsstruk-
turen. So seien in seinem
Haus eine Krisen-Ambulanz
aufgebaut worden (Motto:
ambulant vor stationar) und
eine Krisen-Tagesklinik ein-
gerichtet worden (,Nach
zehn Behandlungstagen ist
Schluss!”). In einem Ambu-
lanzzentrum wirden samt-
liche ambulante Angebote
zusammengefasst.
Professor Dr. Ingmar Stein-
hart von der Uni Greifswald
forderte, dass die Psychia-
triereform endlich bei den
Menschen mit schweren
psychischen Erkrankungen
ankommen musse. Profes-
sor Dr. Arno Deister vom
Klinikum ltzehoe, ab 2017
Prasident der Deutschen
Gesellschaft fir Psychiat-
rie und Psychotherapie
(DGPPN), sagte, dass auf der
Suche nach neuen Versor-
gungsformen die therapeu-
tische Beziehung der Kern
sei. ,,Sie fallt aber nicht vom
Himmel. Um sie zu gestal-
ten, braucht es Zeit und die
Kompetenz der Menschen.
Und das kostet Geld. Aber
es ist wichtig, das ist unser
Instrument — und deshalb

Augsburg

sollten wir daflr werben”,
meinte Deister. Der Ansatz
misse stets sein: dann am-
bulant, wenn ambulant geht;
dann stationdr, wenn sta-
tionar nétig und fir den Pa-
tienten sinnvoll ist — und
nicht, weil es ein bestimm-
tes System gibt oder weil
ein Trager sein Budget auf-
bessern will.

Besonders viel Applaus be-
kam Robert Bock, der Uber
seine Erfahrungen mit dem
Ex-In-Projekt berichtete. Hier
werden Betroffene (mit Psy-
chiatrieerfahrung) zu Betei-
ligten (Genesungsbeglei-
ter) gemacht. Bock erlitt im
Alter von 54 Jahren relativ
plotzlich eine schwere psy-
chische Erkrankung. Das
war im Herbst 2011. Von da
an begann far ihn, einem
ehemaligen Geschéftsfih-
rer eines mittelstandischen
Unternehmens, das zweite
Leben. ,Die beste Entschei-
dung in meinem ersten Le-
ben war, meine Frau zu hei-
raten. Die beste Entschei-
dung in meinem zweiten
Leben war, die Ausbildung
zum Ex-In-Genesungsbe-
gleiter in Kaufbeuren
zu machen. Ohne die-
se Ausbildung héatte ich
wohl nicht Uberlebt”,
fUhrte er aus. Man hatte
in diesem Moment in der
Mehrzweckhalle des BKH
eine Stecknadel fallen ho-
ren kénnen. Bock sieht
Ex-In ,als hervorragende
Ergénzung im bestehen-
den psychiatrischen Sys-
tem”. Aktuell sei er dabei,
gemeinsam mit vier Kolle-
gen eine GmbH zu grin-
den, erlduterte er. Die Fir-
ma solle Menschen zu Ge-
nesungsbegleitern ausbil-
den, um im eigenen Unter-
nehmen als niederschwel-
liges Angebot zur Verfi-
gung zu stehen.

bezirkskliniken/
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Buchautor Robert Domes
traf es auf den Punkt: ,,Das
ist ein Film, der nicht un-
bedingt einen lustigen
Abend verspricht.” ,Ne-
bel im August” ist ein auf-
wlhlender, interessanter,
bewegender Film, der An-
lass zum Nachdenken gibt.
Im Mittelpunkt steht Ernst
Lossa, der am 8. August
1944 in Nazi-Deutschland
im Alter von gerade einmal
14 Jahren in der Heil- und
Pflegeanstalt Irsee ermor-
det wurde. Der Streifen ist
Ende September in den Ki-
nos angelaufen.

Zu den Gala-Premieren
in Kaufbeuren und Augs-
burg kamen mehrere hun-
dert Gaste. Darunter wa-
ren neben Domes auch
Filmproduzent Ulrich Lim-
mer, Drehbuchautor Hol-
ger Karsten Schmidt und
der langjéhrige frihere
Arztliche Direktor des Be-
zirkskrankenhauses Kauf-
beuren, Professor Michael
von Cranach, der als histo-

rischer und medizinischer

-

Filmstart von ,Nebel im August” in Augsburg: (von links) Michael
von Cranach, Ulrich Limmer und Robert Domes.

Berater fungierte. Claudia
Roth, Vize-Prasidentin des
Deutschen  Bundestages,
bezeichnete in Augsburg
den Filmstart als ,wich-
tigen Abend fir uns und
fir das Erinnern in der Zu-
kunft”. ,Auch wenn uns das
Thema tieftraurig machen
sollte, so freue ich mich,
dass es der erste Spiel-
film Uberhaupt ist, der das
Schicksal eines Euthanasie-
opfers — eines Kindes — auf-
greift”, so Roth. Sie dankte
von Cranach fir seine un-
ermudlichen, langjdhrigen
Recherchen. Bezirkstags-
prasident Jlrgen Reichert
sagte, man kdnne nichts
wieder gut machen. Man
kénne nur das, was ge-
schehen ist, in Erinnerung
halten und sich als politisch
Verantwortlicher stets fir
eine Demokratie in freiheit-
licher Ordnung und Men-
schenwiirde einsetzen. Zur
Gala-Premiere in Augsburg
hatte die Arbeiterwohlfahrt
mit Unterstlitzung des Ci-
nemaxx eingeladen. D
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Woussten Sie schon?

... dass Leonie Gal3 (rechts)
von der Berufsfachschule fur
Krankenpflege der Bezirkskli-
niken Schwaben am Bezirks-
krankenhaus (BKH) Kaufbeu-
ren die Abschlusspriifung zur
Gesundheits- und Kranken-
pflegerin mit der Traumnote
1,0 abgeschlossen hat? Alle
drei Prifungsbereiche mei-
sterte sie mit einer glatten §
,1". Den Uberwiegenden
Teil der praktischen Ausbil-
dung absolvierte sie in der Klinik St. Vinzenz in Pfronten.
Leonie Gal ist eine von 28 Schilerinnen und Schiilern
der Klasse G-16, die strahlen durften: Im August brach-
ten sie den letzten Teil ihrer Abschlusspriifungen hinter
sich. Mit ihr freuten sich (von links) Schulleiter Markus
Ellenrieder und Klassenlehrerin Petra Heuberger-Kraft.
Alle Absolventen der Abschlussklasse G-16 haben schon
sehr friih einen Arbeitsplatz gefunden. Im Rahmen der
4. Abschlusspriifung im Schulversuch ,Generalistische
Pflegeausbildung mit beruflichem Schwerpunkt” unter-
zogen sich 22 Gesundheits- und Krankenpflegerinnen
und -pfleger sowie sechs Altenpflegerinnen und -pfle-
ger einer praktischen, schriftlichen und miindlichen Pri-
fung. Die generalistische Pflegeausbildung soll 2018 im
ganzen Bundesgebiet eingefiihrt werden. , Wir erwarten
bei der bundesweiten Einflihrung des neuen Berufege-
setzes Pflege keine weitreichenden Anderungen in der
Ausbildung”, sagte Schulleiter Ellenrieder.

... dass der Journalist und Autor Robert Domes bei der
zweiten Gedenkfeier fir die ,Euthanasie-Opfer” aus
der NS-Zeit in Glinzburg aus seinem erfolgreichen Buch
.Nebel im August” vorgelesen hat? Das Buch lieferte
die Basis fiir einen Film, der am 29. September in die Ki-
nos gekommen ist und vorab den Bayerischen Filmpreis
fir die beste Regie bekommen hat. Domes hatte jahre-
lang recherchiert und dann daraus einen Roman aus der
Sicht des Kindes und Jugendlichen Ernst Lossa verfasst
— ,eine Mischung aus Fakten und Fiktion”, wie der Autor
im BKH-Festsaal erlduterte. Lossa war im August 1944 in
Irsee — einer AuBenstelle der damaligen Heil- und Pfle-
geanstalt Kaufbeuren — ermordet worden.

Am 5. Juli 2016 fand
nun zum zweiten Mal
am Euthanasie-Mahn-
mal im ehemaligen
Rosengarten des BKH
Gunzburg eine Ge-
denkfeier statt. Lei-
tender Arztlicher Di-

Pinnwand

rektor Professor Thomas Becker verlas mit bewegter
Stimme die Namen von 45 Patientinnen und Patienten,
die noch kurz vor Kriegsende 1945 in der Klinik selber
umgebracht wurden: durch gezielte Mangelernahrung,
Vernachladssigung oder den Einsatz todlicher Medika-
mente. Fir jeden der Ermordeten steckten Schiilerinnen
und Schdler der drei Berufsfachschulen des BKH sowie
Mitarbeiter und Bewohner von , Wohnen und Foérdern”
Rosen in zwei Vasen.

... dass Anfang Oktober das neue Buch ,Was wird aus
Irsee?” &ffentlich vorgestellt wurde? Es behandelt die
Geschichte der Psychiatrie in Irsee — von der Eréffnung
des Neubaus in Kaufbeuren 1876 bis zur SchlieBung der
Irseer Anstalt im Jahre 1972. Autor ist Dr. Gerald Dobler
(Wasserburg/Inn). Der Historiker hat mit ,,Von Irsee nach
Kaufbeuren” (2013) und , Warum Irsee?” (2014) bereits
zwei Untersuchungen zur Irseer Psychiatrie-Vergangen-
heit des 19. Jahrhunderts vorgelegt. Fir das Schwa-
bische Bildungszentrum Irsee herausgegeben wurde
die Publikation von dessen Leiter Dr. Stefan Raueiser.
Wie sich die Anstalts-Psychiatrie in Bayerisch-Schwa-
ben vor den Reformen der Enquete des Deutschen
Bundestages und des ersten Bayerischen Psychiatrie-
plans dargestellt hat, wird anhand des in Irsee (lber
lieferten Planmaterials und der im Historischen Archiv
des Bezirkskrankenhauses Kaufbeuren verwahrten
Jahresberichte anschaulich erldutert und illustriert.
Anlass fur die griindliche Aufarbeitung der Geschich-
te ist die Eréffnung von Kloster Irsee als Tagungs-, Bil-
dungs- und Kulturzentrum des Bezirks Schwaben im
Sommer 1981 — also vor 35 Jahren.
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